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合肥市2019年装配式建筑工作要点
   
2019年合肥市装配式建筑工作将坚定不移以习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神为指引，紧紧围绕全国、全省及全市装配式建筑发展总目标，积极培育一批龙头骨干建筑产业化企业，全力推行工程总承包模式，全面落实两个主体责任，健全装配式建筑的监管体制，稳步推进我市建筑产业化持续健康发展。
一、工作目标
（一）总体建设目标。2019年全市装配式建筑规模力争达到800万平方米，装配式建筑占新建建筑的比例力争达到15%。具体为：
1、重点推进区域：庐阳区、蜀山区、包河区（滨湖新区）、瑶海区、经开区、高新区、新站区中心城区范围内，2019年新建装配式建筑面积不低于50万平方米。
2、积极推进区域：安徽巢湖经开区和巢湖市中心城区，庐江县庐城镇、汤池镇中心城区，肥东县店埠镇、撮镇镇中心城区，肥西县上派镇、三河镇中心城区，长丰县水家湖镇、北城中心城区范围内，2019年新建装配式建筑面积不低于10万平方米。
3、鼓励推进区域：在除上述两个区域以外的其它区域范围内，应积极引导各类园区、特色小镇、美丽乡村示范区及农村住房连片改造建设项目采用装配式建筑。
（二）产业基地建设。进一步发挥现有国家级、省级产业基地的示范影响作用，新创2到3家国家级或省级装配式建筑产业基地，全年预制混凝土部品部件产能力争达到300万立方米，钢构件产能力争达到200万吨，为我市建筑产业化整体水平进入全国先进行列打牢基础。
（三）培育骨干企业。重点培育装配式建筑工程总承包骨干企业15-20家，实现年产值600-800亿元，培育设计、科研、工程咨询（监理）、生产、专业承包、检测及其他关联配套专业骨干企业15-20家，实现年产值50-80亿元，使我市装配式建筑龙头骨干企业的示范带动作用更加突出。
（四）新技术应用。新建装配式建筑全面实施工程总承包模式，全面应用全过程BIM技术，全面应用新型模板新技术，全面实施关键岗位作业人员专业化培训和持证上岗。
(五)从业人员培训。全年组织开展装配式建筑专业培训（讲座）500人，包括工程建设、设计、施工、监理单位项目负责人，专职从事预制构件生产、施工现场质量、安全、试验工作以及从事审图、检测等关键岗位技术管理人员，从事工程质量安全监督人员，从事BIM技术应用的专业技术人员。全市在建装配式建筑关键岗位从业人员培训上岗率达到100%。
二、工作任务
（一）完善政策措施，不断强化监管制度建设。在学习借鉴外地先进经验做法的基础上，结合我市实际，制定出台以下几项管理措施。一是《关于加强合肥市装配式建筑样板房管理有关事项的通知》，2月份印发实施；二是《关于加强装配式建筑工程设计施工质量全过程管控的通知》，3月份印发实施；三是《关于进一步加强合肥市装配式建筑部品部件生产企业目录管理的通知》，4月份印发实施，四是《合肥市关于进一步推进建筑产业化发展的实施意见》（市级层面文件），力争6月份印发实施。
不断强化监管制度建设，夯实各项基础工作，全面促进装配式建筑设计、生产和建造水平稳步提升，全力抓好10项制度落实，即：装配率评审认定制度、定期督查制度、定期调度制度、培训上岗制度、样板（件、层、房）示范引领制度、专家委员会议事制度、信用评价管理制度、约谈预警和黑名单制度、企业目录动态管理制度、质量安全责任追究制度等。
（二）加强对接联动，在装配式建筑招投标中全面推行工程总承包模式。2019年全市政府投资和国有投资为主的装配式建筑均应按技术复杂类项目，全面实施工程总承包模式（不包括联合体形式）,工程总承包范围应包括设计、施工、生产、采购等方面，工程总承包单位应对工程项目的设计、采购、施工等阶段工程质量、安全、工期和造价等全面负责。
制定装配式建筑工程总承包模式下的招投标管理实施细则，明确采用建筑业新技术、全过程应用BIM技术、关键岗位作业人员专业化、绿色建筑二星级以上评标时应给予加分。全面实施装配式建筑工程总承包合同示范文本，重视完善装配式建筑工程造价体系。
（三）实施样板引路，高起点建设一批示范项目。充分发挥中建企业和安徽建工、合肥建工、安徽富煌、安徽鸿路、安徽宝业、安徽同济、安徽海龙等地方骨干企业的示范引领作用，全面实施工程样板房引路制度，重点抓好装配式建筑项目建设经验推广，建造一批装配式建筑质量安全示范工程。
充分发挥安徽鸿路钢结构（集团）股份有限公司、安徽富煌钢构股份有限公司两个国家级建筑产业化基地的规模优势、人才优势、资源优势和品牌优势，大力推广装配式钢结构建筑。加强项目建设过程的监督指导，按照过程精品和标准化的思路，力争把海恒大厦、映月湾两个钢结构工程建设成我市装配式钢结构标准化样板工程。
（四）增强服务本领，全力培育一批装配式建筑龙头骨干企业。一是以中铁四局集团有限公司、安徽建工集团有限公司等我市21家特级资质企业为重点，培育一批龙头骨干装配式建筑工程总承包企业；二是以安徽省建筑设计研究总院股份有限公司、安徽省建筑科学研究院、合肥工业大学、安徽建筑大学为重点，培育一批在国内有影响力的装配式建筑设计、科研骨干企业；三是以安徽建工集团有限公司、安徽海龙建筑工业有限公司、安徽鸿路钢结构（集团）股份有限公司、安徽富煌钢构股份有限公司等为重点，培育一批集设计、施工、生产能力于一身的综合性一体化建筑产业化企业；四是以志邦厨柜股份有限公司、金阳（安徽）科技股份有限公司、合肥建工装饰有限公司、安徽富煌门窗公司、安徽新视野门窗幕墙工程有限公司等为重点，培育一批装配式建筑配套服务产业链骨干企业。
（五）严格监督把关，进一步强化装配式建筑主体责任。印发《关于加强装配式建筑工程设计施工质量全过程管控的通知》，进一步完善设计图审、施工许可、构件生产、工程验收等环节监管体制，强化对装配式建筑设计方案评审、装配率审核认定的监督，推动驻场监理行为规范化、标准化，开展装配式建筑全过程工程咨询试点工作，充分发挥工程质量安全监督机构的监督作用，突出建设单位首要责任，落实装配式建筑实施过程中各方主体的质量安全责任，确保工程建设始终处于受控状态。
（六）示范引领带动，不断提升装配式建筑部品部件生产企业的管理水平。充分发挥我市国家级、省级装配式建筑示范产业基地辐射带动作用，重点打造合肥经开区、长丰吴山-北城、肥东循环经济产业园和黄麓-夏阁4个装配式建筑产业园区，紧密围绕装配式建筑上下游产业链，深耕细作，打造建筑产业化迭代园区。
对装配式建筑构件生产企业实施信用评价管理、目录动态管理、约谈预警和差别化管理，提升装配式建筑构件企业标准化生产能力和质量管理水平。建立部品部件首件验收制度，所有承重构件全部采用“电子标签”（RFID）标识，实现生产、运输、安装、维护全过程质量可追溯，确保工程结构质量。
（七）创新组织形式，扎实有效开展装配式建筑培训工作。一是按照“六统一”要求，开展关键岗位产业工人培训。即统一培训教材、统一考试题库、统一培训师资、统一考核证书、统一发布平台、统一动态考核，确保培训质量。二是组织开展全市在建装配式建筑施工企业关键技术岗位 ，即施工员（测量员）、质量员、安全员、材料员、机械员、预算员、资料员等培训。三是组织开展建设、设计、施工、监理、生产、检测、试验等装配式建筑项目负责人、技术管理人员培训。提升装配式建筑的标准化设计水平、装配式施工水平、工厂化生产水平、信息化应用水平、电子化审图水平和无损检测保障水平等，全面提升我市装配式建筑各环节从业者的能力。
（八）突出应用实效，全力保障装配式建筑的技术含量。认真抓好《关于印发<合肥市装配式建筑装配率计算方法(试行)>的通知》（合建〔2018〕233号）中Q5加分项的正确理解与应用，坚决纠正装配率计算中，各种曲解滥用Q5加分项随意加分行为，确保实施《合肥市装配式建筑装配率计算方法(试行)》不走样。
进一步明确工程总承包模式责任关系、落实总承包管理和项目实施计划。进一步细化BIM技术不同应用阶段的应用范围、深度等要求，明确实施标准。充分利用我市铝合金模板生产基地优势，探索铝合金模板加装配式建筑建造方式的新模式。
（九）积极高效引导，不断拓展装配式建造技术的应用领域。在全面推进房建项目应用装配式建造技术的基础上，不断拓展在学校、医院、商业、办公等公共建筑以及地下综合管廊、轨道交通、道路桥梁等市政基础设施中应用，不断拓展装配式钢结构建筑的应用范围，不断拓展装配一体式智能家具、集成厨柜、集成卫浴的应用，大力推广冷弯薄壁型钢结构在农村住房、美丽乡村及低层房屋建筑中应用。
（十）积极主动宣传，提高公众对装配式建筑的认知度。通过电视、报刊、网络等多种媒体和售楼处等多种场所，以及宣传手册、专家解读文章、典型案例、专题论坛、沙龙等多种形式普及装配式建筑知识，宣传发展装配式建筑的经济效益、社会效益和环境效益，提高公众对装配式建筑的认知度，营造各方共同关注、支持装配式建筑发展的良好氛围。
（十一）明确目标任务，强化装配式建筑土地供应力度。根据全市装配式建筑发展目标和各县市区建设目标任务，制定装配式建筑项目年度建设用地计划，2019年，重点推进区域的各类房屋建筑项目、积极推进区域的政府投资和国有投资为主的各类居住建筑和公共建筑项目以及新建10万平方米及以上房地产开发项目（钢结构、混凝土剪力墙结构），均应在土地出让公告中明确使用装配式建造技术，并将采用工程总承包模式、装配率指标（不低于50%）、应用BIM技术、全装修、绿色建筑等内容列入土地出让条件中。
（十二）加强组织协调，落实装配式建筑各职能部门工作责任。切实加强市领导小组对全市装配式建筑工作的统筹、协调和指导，及时研究解决重大问题，加强成员单位沟通与协作，建立工作联动机制，全年召开2-3次领导小组成员联席会议，形成全市建筑产业化齐抓共促工作合力。
